CHARTER BESTUUR 2019



DOELSTELLING(EN)

Het besturen van de vereniging in de breedste zin,
zoals vastgelegd in de statuten onder artikel nr. 10.

TAKEN

Het zorgdragen voor het speelgenot van de leden.

Het maken van beleidsplannen teneinde de continuiteit
van de vereniging op langere termijn te waarborgen.

Het beheer van de financiéle middelen van de
vereniging en opmaken van een (meerjaren)begroting
ter goedkeuring van de Algemene Leden Vergadering
(A.L.V)).

Het vertegenwoordigen van de vereniging naar derden.

BEVOEGDHEDEN

De bevoegdheden van het bestuur zijn vastgelegd in de
statuten en huishoudelijk reglement.

Het bestuur is bevoegd om uitvoerende
(hoofd)activiteiten te delegeren aan commissies.

De voorzitter van een commissie wordt door het bestuur
benoemd.

Het bestuur maakt deel uit van het voorzittersoverleg
van de ingestelde commissies en zit de vergaderingen
desgevraagd voor.

VERANTWOORDELIJK-
HEDEN

Het bestuur legt jaarlijks over het gevoerde beleid en de
werkwijze m.b.t. de taken verantwoording af tegenover de
A.L.V.

Maandelijks worden bestuursvergaderingen gehouden.
De vergaderagenda wordt in onderling overleg door de

WERKWIJZE secretaris opgesteld.
Twee maal per jaar worden door het bestuur een A.L.V.
uitgeschreven.
FINANCIELE Het verzorgen van de administratie van de inkomsten
VERPLICHTINGEN EN en uitgaven,
CONTROLE

Het beheren van de bankrekeningen en versturen van




rekeningen voor contributies.

De uitvoering van het financiéle beleid zoals
vastgesteld door de A.L.V. en nader uitgewerkt door het
bestuur.

Het maken van het financieel jaarverslag en begroting
en het afleggen van verantwoording daarvan tijdens de
A.L.V.

Het overleggen van alle bescheiden en het verstrekken
van alle inlichtingen aan de door de A.L.V. benoemde
kascommissie.

De inrichting en het beheer van het boekhoudpakket
(E-Boekhouden).

De inrichting, het beheer van en rapportages over het
kassasysteem (Twelve).

SAMENWERKING
(IN- EN EXTERN)

Vanuit haar taken werkt het bestuur in algemene zin
samen met iedere partij, die in het belang van de
vereniging en haar doelstellingen een bijdrage kan
leveren.

Het bestuur levert intern de voorzitter van het
structureel overleg met de commissievoorzitters.




